
云南司法警官职业学院2016年度部门决算

第一部分  学院概况

一、学院基本情况
云南司法警官职业学院创建于1980年3月，是我省唯一一所政法类全日制人民警察高等职业院校，为省监狱管理局下属二级预算单位。单位编制为事业法人编制，人员编制为政法干警编制。学院根据“三定方案”，设立19个副处级部门，在职人员编制数210人。

（一）机构人员和车辆编制及实有情况

学院2016年末在职教职工人数为203人；离退休人员50人（其中：离休6人，退休44人）；年末在籍学生人数3313人。

实有车辆编制10辆，在编实有车辆10辆.
（二）我院财务管理情况

学院按照“统一领导、集中管理”的财务管理体制，实行院长（法人代表）负责制。

学院财务管理执行《行政事业单位会计制度》，并按照《中华人民共和国会计法》《高等学校财务制度》和《高等学校会计制度》的有关规定，严格财经纪律，本着“以收定支，保障重点，提高资金使用效率”的原则，加强对各项收入和支出的财务管理，合理使用有限资金，为学院的稳定和发展提供强有力的物质保障。

第二部分  2016年度部门决算表（详见附件）

第三部门 2016年度部门决算情况说明

一、收入决算情况说明

2016年总收入为6660.07万元，较去年同期增加937.28万元，增幅为16.38%。其中财政拨款收入4498.07万元,占总收入的67.54%,比去年同期增加818.28万元；事业收入2162.00万元,占总收入的32.46%,比去年同期增加119.00万元。事业收入主要为学生学费和住宿费上缴返回，2016年度主要加大了对以往年度学生欠费的清理及催缴工作，因此比2015年同期增加返回收入119万元。
二、支出决算情况说明

2016年总支出为6660.07万元，较去年同期增加934.22万元，增幅为16.32%。与2015年度支出比较如下：

	项目
	2016年支出（万元）
	2015年支出（万元）
	增长比例%

	基本支出
	3810.15
	3752.59
	1.53%

	项目支出
	2849.93
	1973.26
	44.43%

	支出合计
	6660.07
	5725.85
	16.32%


基本支出3810.15万元,占总支出的57.21%,比去年同期增加57.56万元；

项目支出2849.93万元,占总支出的42.79%,比去年同期增加876.66万元。主要增加原因为2016年发生：1、“特色骨干院校项目建设”专项300万元；2、15年度结余教育发展专项402.07万元；3、医疗保险费补缴91.68万元；4、专业实习实训基地建设项目50万元；以上四项15年同比口径未发生支出。

1)、2016年各项支出占比图(按功能分类)(如图) 


[image: image1.emf]本年支出

6660.07

万元

公共安全支出

教育支出

社会保障和就业

支出

其他支出



[image: image2.emf]本年支出

6660.07

万元

人员经费

日常公用经费

基本建设类项目

行政事业类项目


2）、2016年各项支出占比图(按支出性质和经济分类)(如图)
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（一）基本支出情况

2016年度基本支出3810.15万元，其中：用于日常公用支出747.37万元。与上年对比减少51.65万元,主要原因压缩经费；人员经费支出3062.78万元，比上年增加109.21万元主要为工资增资。明细支出及占比明细如下：
	支出科目
	支出金额
	支出占比

	基本工资
	 7,524,439.00 
	19.75%

	津贴补贴
	 12,220,593.00 
	32.07%

	奖金
	 494,563.00 
	1.30%

	其他工资福利支出
	 2,724,490.00 
	7.15%

	办公费
	 518,784.07 
	1.36%

	印刷费
	 78,006.40 
	0.20%

	手续费
	 1,664.80 
	0.00%

	咨询费
	 116,612.60 
	0.31%

	水费
	 391,112.70 
	1.03%

	电费
	 457,224.88 
	1.20%

	邮电费
	 39,944.55 
	0.10%

	物业管理
	 1,470,310.00 
	3.86%

	差旅费
	 48,832.05 
	0.13%

	因公出国
	 148,000.00 
	0.39%

	维修费
	 338,336.41 
	0.89%

	租赁费
	 275,075.00 
	0.72%

	接待费
	 88,764.00 
	0.23%

	被装购置
	 21,780.00 
	0.06%

	劳务费
	 169,545.20 
	0.44%

	工会经费
	 842,589.92 
	2.21%

	福利费
	 12,433.11 
	0.03%

	公车运行及维护
	 162,191.28 
	0.43%

	其他交通费
	 2,006,250.00 
	5.27%

	其他商品和服务支出
	 286,233.88 
	0.75%

	离休费
	 580,853.00 
	1.52%

	奖励金
	 4,358,736.56 
	11.44%

	住房公积金
	 2,634,353.00 
	6.91%

	其他对个人和家庭支出
	 89,735.68 
	0.24%

	合计
	 38,101,454.09 
	 1.00 


（二）项目支出情况

2016年度专项业务工作的经费支出2849.93万元。与上年对比增加876.66万元,主要原因为：1、16年警衔增资及补发增加393.48万元；2、特色骨干专项300万元；3、15年度结余教育发展专项402.07万元；以上三项合计1095.55万元,15年同比口径未发生支出。
三、一般公共预算财政拨款支出决算情况说明

（一）一般公共预算财政拨款支出决算总体情况

2016年度一般公共预算财政拨款支出4496.57万元,占本年支出合计的67.52%。与上年对比增加816.78万元，主要为：1、“特色骨干”专项300万元；2、15年度结余教育发展专项402.07万元；3、16年警衔增资及补发增加393.48万元；以上三项15年同比口径未发生支出.。

（二）一般公共预算财政拨款支出决算具体情况




1.工资福利支出2261.21万元，主要用于在职人员工资统发差额部分及外聘教师工资发放。

2.商品和服务支出45.95万元。

3.对个人和家庭的补助支出1004.50万元，主要包括：离退休工资58.09万元，生活补助46.90万元，学生助学金215.58万元，奖励金351.91万元；公积金155.50万元，学生其他补助176.52万元。

四、一般公共预算财政拨款“三公”经费支出决算情况说明

(一)“三公”经费财政拨款支出决算总体情况

2016年度“三公经费”预算数为35.17万元，实际开支40.07万元，超预算4.90万元。
三公经费执行情况比较

	 “三公经费”
	2015年开支数
	2016年预算数
	2016年实际开支数

	因公出国
	0
	0
	14.80

	公车购置
	0
	0
	0

	公车运行
	17.39
	26.00
	16.22

	公务接待
	8.96
	9.17
	9.05

	合计
	26.36
	35.17
	40.07


2016年度“三公”经费财政拨款支出决算数比2015年增加13.71万元，增长52.01%。其中：因公出国（境）费支出决算增加14.80万元；公务用车购置及运行费支出决算减少1.17万元，下降6.73%；公务接待费支出决算增加0.09万元，增长1%。2016年度“三公”经费支出决算增加原因主要为：2016年公务用车、公务接待费决算数均未超预算；2016年无出国费预算，但根据上级教育厅安排，我院有出国学者访问项目，人数为1人，到加拿大交流访问为期3个月，故发生出国费用14.80万元，造成超预算。
(二)“三公”经费财政拨款支出决算具体情况

2016年度“三公”经费财政拨款支出决算中，因公出国（境）费支出14.80万元，占36.94%；公务用车购置及运行维护费支出16.22万元，占40.48%；公务接待费支出9.05万元，占22.59%。具体情况如下：

1.因公出国（境）费支出14.80万元，共安排因公出国（境）团组1个，累计1人次。开展内容包括：根据上级教育厅安排，我院有出国学者访问项目，人数为1人，到加拿大交流访问为期3个月。

2. 公务用车购置及运行维护费支出16.22万元。其中：

公务用车购置支出0万元。

公务用车运行维护支出16.22万元，开支财政拨款的公务用车保有量为10辆。主要用于学院工作所需车辆燃料费、维修费、过路过桥费、保险费等。

3.公务接待费支出9.05万元。其中：

国内接待费支出9.05万元，全年共发生公务接待共94批次，共1133人次；主要用于学院日常交流发生的接待支出。

五、其他重要事项及相关口径情况说明
(一)机关运行经费支出情况

警官学院2016年机关运行经费支出747.37万元，与上年799.02万元对比减少51.65万元,主要原因为压缩经费。

（二）国有资产占用情况

截至2016年12月31日，资产总额11748.92万元，其中，流动资产2033.60万元，固定资产8026.79万元，对外投资150万元，在建工作1417.78万元，无形资产120.75万元。与上年相比，本年资产总额增加17897.21万元，其中固定资产增加254.80万元。无资产处置及资产处置收入。

	国有资产占有使用情况表

	
	
	
	
	
	
	单位：万元

	项目
	行次
	资产总额
	流动资产
	固定资产
	对外投资/有价证券
	在建工程
	无形资产
	其他资产

	
	
	
	
	小计
	房屋构筑物
	汽车
	单价200万以上大型设备
	其他固定资产
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	栏次
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	合计
	1
	11748.92
	2033.60
	8026.79
	4166.48
	343.90
	
	3516.41
	150.00
	1417.78
	120.75
	

	填报说明：　1.资产总额＝流动资产＋固定资产＋对外投资／有价证券＋在建工程＋无形资产＋其他资产
	
	

	　　　　　　2.固定资产＝房屋构筑物＋汽车＋单价200万元以上大型设备＋其他固定资产
	


(三)政府采购支出情况

部门年度政府采购支出总额1049.91万元。

（四）其他重要事项情况说明

（一）在2016年度，云南省社会保障局要求我单位补缴2014年10月起至2016年12月单位承担除个人代扣部分单位应配套的养老保险及职业年金近858万元，因我单位为监狱管理局下属单位，单位经费拨款保障形式现实行财政差额拨款、学生生均拨款相结合，人员编制为政法干警编制，2014年10月开始执行的养老及职业年金无拨款来源，财政代扣个人部分也未返回，无法完成上缴任务，现我单位190名警察，13名职工为社会养老保险欠费脱保情况，干警职工思想忧患较大，成为不稳定因素。
（二）经费保障不足。在面临公务员大幅增资、人民警察警衔调标、职工养老保险费缴纳、住房公积金、养老保险、工会经费缴费额提高，经费预算收入不增加的情况下，现有的生均定额拨款的财政保障机制已难以为学院的建设发展提供充足的经费支持。
（三）2014年的全省司法行政系统岗位大练兵汇报演练活动由我院承办，除专项拨款500万元外，我院现预算外垫支资金491多万元，我院属于生均拨款单位，收入来源有限，岗位大练兵开支属于占用学生其他往来款垫支，如果没有上级资金补助，将严重影响2017年度的财务运行并面临债务归还压力。

（四）基础设施老旧。受到规划限制，学院基础设施 “缺、旧、少”的状况没有得到根本性的改变，为保证满足基本办学条件，学院须租赁外校的教学资产，长期两地办学，导致办学成本居高不下，教学资源不能高效利用。
（五）2017年学院校区搬迁建设项目正在展开，前期将需要大量资金投入，以上资金缺口较大，亟待解决，如果没有上级部门的资金支持，学院2017年学院发展将受到巨大影响。
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